
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Gestão da Saúde e Segurança do Trabalho; 

- Leitura e interpretação da norma ISO 45001:2018 aplicando a abordagem de riscos; 

- Auditor Interno do Sistema de Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho (ISO 45001:2018)  

- ISO 45001:2018 – Identificação de Perigos e Avaliação de Riscos; 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Treinamentos e Conteúdos. 

 

Treinamento: 

Leitura e interpretação da norma ISO 45001:2018 aplicando a abordagem de riscos; 

 

Objetivo:  

Dar orientação aos treinandos sobre a correta interpretação e aplicação da norma ISO 45001 versão 

2018. 

 

Conteúdo: 

 

✓ Introdução a Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho;  
 

✓ A estrutura de alto nível – Anexo SL;  
 

✓ Estudo dos Requisitos da ISO 45001:2018;  
 

✓ Identificação de perigos, avaliação de riscos e determinação de controles operacionais;  
 

✓ Implantação dos requisitos da ISO 45001:2018;  
 

✓ Exercícios e estudo de caso.  

 

Público alvo:  
 
Diretores, Gerentes, Supervisores e Coordenadores atuantes em diversas áreas interessados em 
conhecer ferramentas que ajudam a promover o processo de melhoria contínua dentro das 
organizações que possuem Sistema de Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho. 
 
 
Carga Horária 
 
8 Horas 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Treinamento: 

- Auditor Interno do Sistema de Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho (ISO 45001:2018)  

 

Objetivo:  
Prover treinamento profissional nos princípios e práticas da auditoria de Sistemas de Gestão de 
Saúde e Segurança do Trabalho, de modo que aqueles que completarem o curso com sucesso terão 
suficiente conhecimento e habilidade para realizar auditorias internas de Sistema de Gestão de 
Saúde e Segurança do Trabalho. 

 

Conteúdo: 

✓ Interpretando a Norma ISO 14001:2015; 

✓ Apresentação da Norma NBR ISO 19011; 

✓ Preparando a auditoria; 

✓ Conduzindo a auditoria; 

✓ Escrevendo Declarações de Não-conformidade; 

✓ O Relatório de Auditoria e Reunião de Encerramento; 

✓ Ação Corretiva e Acompanhamento; 

✓ A competência dos Auditores; 

✓ Gerenciamento de um Programa de Auditorias; 

✓ Exercícios; 

✓ Estudos de casos. 

Público alvo:  
 
Diretores, Gerentes, Supervisores e Coordenadores atuantes em diversas áreas interessados em 
conhecer ferramentas que ajudam a promover o processo de melhoria contínua dentro das 
organizações que possuem Sistema de Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho. 
 
Carga Horária 
 
16 Horas 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Treinamento: 

- ISO 45001:2018 – Identificação de Perigos e Avaliação de Riscos; 

 

 

Objetivo: 

Capacitar os participantes a entenderem os conceitos da norma ISO 45001:2018 relacionados ao 

assunto. 

 

Conteúdo: 

✓ Entendimento dos conceitos relacionados à identificação de perigos e avaliação de riscos de 

segurança e saúde ocupacional. 

✓ Interpretação dos requisitos 6.1.1, 6.1.2 e 6.1.4 da ISO 45001:2018. 

✓ Métodos de identificação de perigos e danos (lesões e doenças ocupacionais) por com base em 

processos e/ou grupos homogêneos. 

✓ Critérios de avaliação de riscos e priorização de ações. 

✓ Planejamento de ações para minimização ou eliminação de riscos considerados como não 

aceitáveis pela organização. 

✓ Relação da identificação de perigos e avaliação de riscos com os principais documentos legais 

que também tratam deste assunto (PPRA, PCMSO e avaliação ergonômica). 

✓ Estudos de caso para reforço dos conceitos. 

Público alvo:  
 
Diretores, gerentes, coordenadores, analistas, auditores e demais profissionais, responsáveis ou 
atuando no Sistema de Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho. 

 
Carga Horária 
 
8 Horas 

 

 

 

 


